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ANEXO N° 14.
CARTA DE COMPROMISO
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO
 
 
Referencia: 
 
Yo. _____________________________________________________________, identificado con Cedula de Ciudadanía No. ______________________, actuando en calidad de ___________________________________,de la empresa ________________________________________.
Manifiesto de forma clara, expresa e irrevocable que en caso de resultar adjudicatario del proceso de selección de la referencia contaré con el equipo mínimo requerido de conformidad con el perfil exigido en el proceso de invitación abierta 001 de 2024.
Así mismo me comprometo a presentar a la empresa todos los soportes requeridos en el estudio previo y la invitación abierta relacionados con la formación y experiencia del personal que conformará el equipo mínimo de trabajo, como requisito para la suscripción del acta de inicio.
Manifiesto que el personal que el operador que emplee para la ejecución del contrato no tendrá vínculo laboral con ACTIVA.
A continuación detallo los datos del personal que presento en mi propuesta: (SE DEBE DILIGENCIAR LOS DATOS POR CADA PERSONA QUE HARA PARTE DEL EQUIPO MINIMO, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA PRESENTE INVITACIÓN ABIERTA)
 
	 
ROL: (ESCRIBA EL ROL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO 14 ASI:)

	NOMBRES Y APELLIDOS
	 
 

	TIPO Y NÚMERO DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
	 

	DIRECCIÓN:
	 
 

	TELÉFONO:
	  
 

	ESTUDIOS REALIZADOS
	

	TÍTULO OBTENIDO
	  

	INSTITUCIÓN
	 
 

	FECHA DE GRADO
	 
 

	EXPERIENCIA ESPECÍFICA

	ENTIDAD CONTRATANTE
	FUNCIONES
	CARGO DESEMPEÑADO
	FECHA INICIO
	FECHA TERMINACIÓN
	Experiencia en meses

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA CERTIFICADA
	 


 
 Anexo los soportes del personal ofertado
 
 
 
Atentamente,
 
 
 
 
FIRMA: __________________________________
 
(Representante Legal)
 
Identificación ________________________________
 






	
PÁGINA:  DE 2
image1.png




